
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

社会福祉法人 

ケアハウス・デイサービスセンター そうび苑  

地域密着型介護老人福祉施設 にれの木  

地域密着型介護老人福祉施設 ななかまど  

ヘルパーステーション 向日葵  

指定居宅介護支援事業所 はなみずき  

地域密着型介護老人福祉施設 りんどう  

医療法人社団 

協立病院  

介護老人保健施設 アメニティ帯広  

介護老人保健施設 アメニティ本別  

指定居宅介護支援事業所 向日葵 

訪問看護ステーション 向日葵  

相談支援事業所 向日葵  

りんどう 

ななかまど 

そうび苑 

にれの木 

アメニティ本別 アメニティ帯広 

刀圭会グループでは、地域のみなさまに安心して生活して 

いただけるように、さまざまな事業を展開しています。 

看護職の活躍の場がたくさんあります！ 

【法人理念】 

医療・介護・保健・生活・福祉の一体化 

～「安心」「安全」「安らぎ」を提供できるグループを目指して～ 

http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=15
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=15
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=28
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=28
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=28
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=37
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=37
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=46
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=50
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=50
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=50
http://toukeikai.or.jp/syafuku/?page_id=9607
http://toukeikai.or.jp/kyouritsuhp/
http://toukeikai.or.jp/kyouritsuhp/
http://toukeikai.or.jp/amenityobihiro/
http://toukeikai.or.jp/amenityhonbetsu/
http://toukeikai.or.jp/kyotakuhimawari/
http://toukeikai.or.jp/kyotakuhimawari/
http://toukeikai.or.jp/kyotakuhimawari/
http://toukeikai.or.jp/houkanhimawari/
http://toukeikai.or.jp/soudanhimawari/


【医療法人社団 刀圭会 協立病院のご紹介】 

1975年 7月  医療法人社団刀圭会 協立病院を現在地に開設(100床）。開設時に帯広市より助成 

を受け、十勝初のリハビリテーション棟を併設し地域リハビリテーションの先駆者として貢献しました。 

【病院理念】 

地域住民の皆さまに対して「喜ばれる」医療を提供します 

病院理念を基本とし、地域の方を中心に高齢者にとっての生活が不安に苛まれないよう、 

法人内の施設や地域と連携しています。 

 

 ＜所在地＞ 

〒080-0046 北海道帯広市西 16条北 1丁目 27番地 

 

 

 

 

 

 

 

帯広市の北に位置し、徒歩 10分程の場所に十勝川があります。 

その十勝川を渡ると音更町になります。 

帯広駅からはバスで 15分程の国道 38号線沿いです。 

 

＜部署＞ 

＊ 外来 （内科・整形外科・リハビリ科・血管外科） ・歯科口腔外科もあり 

＊ 中材手術室 （主に整形外科・歯科口腔外科・下肢静脈瘤の手術を実施） 

＊ 一般病棟 60床（地域包括ケア病床 15床含） ・上記外来科の混合病棟 

＊ 回復期リハビリテーション病棟 60床 ・地域連携にて脳疾患リハビリも受け入れあり 

 

＜勤務形態＞ 

＊2交代制 （日勤 8：30～17：30 ／ 夜勤 17：00～9：00） 

＊部署により 8：00～の早出勤務、10：00～遅出勤務等の時差勤務あり 

＊外来半日（土曜日）8：30～12：30 

 

＜休暇＞ 

＊109日／年 （2021年度） 

＊有給休暇 13日（入職初年度日数 入職 6か月後より付与）  

＊他 育児休業・介護休業・看護休暇・介護休暇等あり 

 

＜託児施設＞ 

 ひなたぼっこ保育園 （未満児～2歳児まで・病児保育あり・夜間預かり要相談） 

＜看護部の特徴＞ 

＊中途採用の方にも指導者をつけ、個人の能力に合わせた業務拡大をいたします。 

＊ご家庭の事情やお子様の成長に合わせた勤務形態の希望も検討し、可能な限りご協力いたします。 

 

＜新卒者教育の内容＞ 

＊毎年、1～2名の新卒者を受け入れしています。 

＊新卒者でも、准看護師での勤務経験や介護・ヘルパーの経験がある方など、看護職になるまでの経緯

もさまざまです。事前にお話しを聞かせていただき、指導内容を検討していきます。 

＊看護師・准看護師の教育内容にそった、年間教育プログラムを立案し実践しています。 

 

＜入職後のスケジュール例＞  ＊2020年度 参考 

1日目  法人・病院のオリエンテーション 

2日目  看護部主催 新卒者研修① 

       ・看護職員としての心構え 

       ・院内感染対策  ・褥瘡対策 

       ・医療安全  ・ハイリスク薬について 

       ・トランスファー、移動介助 

3日目  看護部主催 新卒者研修② 

       ・採血、注射、吸引、尿道留置カテーテル等の講習と実技演習 

4日目  看護部主催 新卒者研修③ 

       ・看護必要度 

5日目  看護部主催 新卒者研修④ 

       ・情報収集、看護過程、看護記録 

       ・電子カルテ 

6日目  いよいよ病棟勤務へ!!  

       病棟オリエンテーション   まずは、病棟の流れを理解していきます。 

 

＊准看護師の場合、この他にも個別研修を組み、疾患理解や観察に必要な知識の確認をするなどの 

対応を行い、安心して業務に入れるよう指導しています。 

＊年間プログラムにそって、指導者と一緒に 1名の患者さんの受け持ちから開始します。 

1か月目（5月中旬） 看護部主催 新卒者研修⑤ 

       ・医療機器（シリンジポンプ・輸液ポンプ・酸素ボンベ・壁面アウトレット等）の取り扱い 

       ・12誘導心電図 

       ・救急時の看護 

       ・栄養管理 

 

 

わたしたちと一緒に働いてみませんか？ぜひご連絡下さい！ 
＜連絡先＞ TEＬ （0155）35-3355 ／ ＦＡＸ（0155）33-4702 

  ＜メール＞ takahashi.@toukeikai.or.jp 

  ホームページもご覧ください。 QRコードはこちら → 

 

当院は病院機能評価を 

受審しています 

感染対策実技演習 

移動介助実技演習 

コメディカルも専門分野 

の講師として協力してく 

れています！ 

1人に 1名ずつのプリセプターが 

ついて、振り返りや課題の確認を 

一緒に行っていきます！ 

 

 


